Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 182/2019
Burmistrza Nysy

z dnia 27 marca 2019 .

BURMISTRZ NYSY
OGLASZA KONKURS NA KANDYDATA
NA STANOWISKO DYREKTORA
nast¢pujacych szkél podstawowych prowadzonych przez Gming Nysa:

1) Szkoly Podstawowej nr 10 z oddzialami integracyjnymi im. Jana Henryka
Dabrowskiego w Nysie, ul. Prusa 14, 48-303 Nysa,

2) Szkoly Podstawowej nr 2 z Oddzialami Mistrzostwa Sportowego im. Powstancéw
Slaskich w Nysie, ul. Bramy Grodkowskiej 4, 48-300 Nysa.

I. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spehia wymagania okreslone w § 1, § 2
i § 6 oraz w § 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 .
W sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowiska kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz. U.
22017 r. poz. 1597).

2. Zgodnie z § 1 ust. 2 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587), oferta osoby
przystepujacej do konkursu powinna zawieraé:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozZwoju
publicznej szkoty podstawowej,

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci
informacje o:

— stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego albo

— Stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby

niebedacej nauczycielem,

¢) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

— imig (imiona) i nazwisko,

— datg 1 miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,



— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktéorym mowa w lit. b: swiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajacych okres
zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiéw wyzszych lub S$wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzgdzania albo $wiadectwa ukoniczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata,

f) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dokumentu
potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 931, 1669) -
w przypadku cudzoziemca,

g) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazaf zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

h) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

i) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

J) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkeji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1458, 1669, 1693, 2192),

k) o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 11 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2019 r. poz. 430, 447) -
w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia
1972 r.,

) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

m) po$wiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopig karty oceny pracy lub

oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,



n) oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2018 r. poz. 967, 2245) lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668, 2024, 2245, z 2019 r.
poz. 276, 447, 534) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,
0) o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych;
3. Oferty nalezy sktada¢ w zamknictych kopertach opatrzonych imieniem, nazwiskiem,
adresem zwrotnym oraz numerem telefonu i dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora
(nazwa szkoly) ..., ” w terminie do 15 kwietnia 2019 roku w Urzedzie
Miejskim w Nysie, ul. Kolejowa 15, I pietro, pok. 102 do godz. 14.00 (tel. 77 40 80 505).
4. Dopuszcza si¢ skladanie ofert w postaci elektronicznej na adres: nysa @ ww.nysa.pl
Oferta sktadana w postaci elektronicznej powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem
elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawieraé
elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zataczniki do oferty.

5. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kazdy z kandydatow

zostanie powiadomiony indywidualnie.




